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個人情報に関する同意書（採用選考） 
 

ご記入、ご提出いただきます個人情報は、当社の個人情報保護マネジメントシステムに基づき適切に管理します。従いま

して、次に示す内容をご確認の上ご署名願います。 

 

１．個人情報の管理について 

ご提供いただきます個人情報の管理については、下記の者が責任を負います。 

個人情報保護管理者 株式会社ディーワークス 齊藤誠 

連絡先 東京都台東区柳橋１－５－８ ＤＫＫ柳橋ビル３Ｆ 

    TEL 03-5835-0295 FAX 03-5835-0296 MAIL pms@d-wks.jp 

２．利用目的について 

応募書類及びこれに記載されている個人情報（住所、氏名、電話番号等）は採用に関するご連絡や採用の判定及び

入社手続き等に限り利用させていただくものとし、それ以外で利用することはございません。 

３．第三者提供について 

第三者に提供することはありません。 

４．委託について 

外部へ委託することはありません。 

５．個人情報の利用目的の通知・開示･訂正･追加又は削除・利用又は提供の拒否権について 

貴殿には、貴殿の開示対象個人情報の利用目的の通知・開示･訂正･追加又は削除・利用又は提供の拒否権を要求す

る権利があります。必要な場合には、上記「1) 個人情報の管理について」に示す、「個人情報保護管理者」までご

連絡ください。また、措置を講じた後は、遅滞なくその旨を貴殿に通知いたします。なお、以下のa)、b)、c)のい

ずれかに該当する場合は、利用停止等を行なうことはできませんが、そのときは、貴殿に遅滞なくその旨を通知す

るとともに、理由を説明いたします。 

a) 本人又は第三者の生命，身体，財産その他の権利利益を害するおそれがある場合 

b) 当該事業者の業務の適正な実施に著しい支障を及ぼすおそれがある場合 

c) 法令に違反することとなる場合 

６．提供の任意性について 

貴殿が弊社に対して個人情報を提供することは任意です。ただし、個人情報を提供されない場合には、採用選考の

対象外となることがありますのでご了承ください。 

７．廃棄について 

採用活動終了後、貴殿からお預かりした個人情報は適切な方法により廃棄します。 

８．取得方法 

当該記載事項なし。 

９．個人保有データの安全管理のために講じた措置 

1) 基本方針の策定 

個人データの適正な取扱いの確保のため、「関係法令・ガイドライン等の遵守」、「苦情相談窓口」等についての基

本方針を策定。 

2) 個人データの取扱いに係る規律の整備 

個人データの取得、利用、保存等を行う場合の基本的な取扱方法を整備。 

3) 組織的安全管理措置 

整備した取扱方法に従って個人データが取り扱われていることを責任者が確認。従業者から責任者に対する報告連

絡体制を整備。 

4) 人的安全管理措置 

個人データの取扱いに関する留意事項について、従業者に定期的な研修を実施。 

5) 物理的安全管理措置 

個人データを取扱う区域において、入退室管理及び持ち込む機器等の制限を行い、権限を有しない者による閲覧防

止措置を実施。 

6) 技術的安全管理措置 

個人データを取り扱うことのできる機器及び当該機器を取り扱う従業者を明確化し、個人データへの不要なアクセ

スを防止。 

7) 外的環境の把握 

個人データを保管している外国における個人情報の保護に関する制度を把握した上で安全管理措置を実施。 

 

 

令和   年   月   日 
上記について 

同意する・同意しない 
署名 

 


